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GRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI VALUTATORE E FIGURE DI SUPPORTO

Mariagrazia Brunetti — valutatore per tutti i moduli

VALUTATORE

VALUTAZIONE

PUNTI ASSEGNATI

Specifica esperienza valutativa
in progetti pon o altro

Fino ad un massimo di 10 punti

Titoli professionali (laurea o 1 punto per ogni titolo fino ad un 3
altro) massimo di 10 punti
Anzianita di servizio 1 punto per ogni anno fino ad un

massimo di 10 punti
Collaborazione con Dirigente 1 punto per agni anno fino ad un 7
Scolastico massimo di 10 punti
Esperienza funzione 1 punto per ogni anno fino ad un 2
strumentale massimo di 5 punti

1 punto per ogni esperienza 2
Precedenti esperienze inerenti | massimo 5 punti
la gestione operativa,
progettuale ed amministrativa
PON

Totale| 14

FIGURE DI SUPPORTO

Esperienza lavorativa nel
settore di pertinenza

1 punto per ogni anno

massimo 5 punti

Precedenti esperienze inerenti
la gestione operativa,
progettuale ed amministrativa
PON

1 punto per ogni esperienza

massimo 5 punti

Competenze informatiche per la
gestione dei progetti

5 punti

Colloquio per la valutazione
delle competenze

Fino ad una massimo di 5 punti

Totale
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Francesca Scala figura di supporto modulo n. 3

VALUTATORE

VALUTAZIONE

PUNTI ASSEGNATI

Specifica esperienza valutativa
in progetti pon o altro

Fino ad un massimo di 10 punti

Titoli professionali (laurea o
altro)

1 punto per ogni titolo fino ad un
massimo di 10 punti

Anzianita di servizio

1 punto per ogni anno fino ad un
massimo di 10 punti

Collaborazione con Dirigente
Scolastico

1 punto per ogni anno fino ad un
massimo di 10 punti

Esperienza funzione
strumentale

1 punto per ogni anno fino ad un
massimo di 5 punti

Precedenti esperienze inerenti
la gestione operativa,
progettuale ed amministrativa
PON

1 punto per ogni esperienza

massimo 5 punti

Totale€|

FIGURE DI SUPPORTO

Esperienza lavorativa nel
settore di pertinenza

1 punto per ogni anno

massimo 5 punti

Precedenti esperienze inerenti
la gestione operativa,
progettuale ed amministrativa
PON

1 punto per ogni esperienza

massimo 5 punti

Competenze informatiche per la
gestione dei progetti

5 punti

Colloquio per la valutazione
delle competenze

Fino ad una massimo di 5 punti

Totale
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Martina Guidi - figura di supporto modulon. 5e 6

VALUTATORE

VALUTAZIONE

PUNTI ASSEGNATI

Specifica esperienza valutativa
in progetti pon o altro

Fino ad un massimo di 10 punti

Titoli professionali (laurea o
altro)

1 punto per ogni titolo fino ad un
massimo di 10 punti

Anzianita di servizio

1 punto per ogni anno fino ad un
massimo di 10 punti

Collaborazione con Dirigente
Scolastico

1 punto per ogni anno fino ad un
massimo di 10 punti

Esperienza funzione
strumentale

1 punto per ogni anno fino ad un
massimo di 5 punti

Precedenti esperienze inerenti
la gestione operativa,
progettuale ed amministrativa
PON

1 punto per ogni esperienza

massimo 5 punti

Totale€|

FIGURE DI SUPPORTO

Esperienza lavorativa nel
settore di pertinenza

1 punto per ogni anno

massimo 5 punti

Precedenti esperienze inerenti
la gestione operativa,
progettuale ed amministrativa
PON

1 punto per ogni esperienza

massimo 5 punti

Competenze informatiche per la
gestione dei progetti

5 punti

Colloquio per la valutazione
delle competenze

Fino ad una massimo di 5 punti

Totale




